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HOTĂRÂREA 

ADUNĂRII GENERALE A ACȚIONARILOR SOCIETĂȚII 

URBIA SECTOR 2 SA  

J2026038756003, CUI 54902223 

Nr. 3/17.06.2026 

 

 

 

SECTORUL 2 al Municipiului București, prin CONSILIUL LOCAL SECTOR 2, cu sediul în 

Mun. București, Str. Strada Chiristigiilor 11 13  sector 2  avânde CIF 4204038  re rezentată prin 

Administartor ublic Amza Mair, 

, conform 

Hotărârii Consiliului Local Sector 2 nr. 157/26.05.2026 

 

și 

 

DIRECȚIA GENERALĂ PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR 

SECTOR 2, cu sediul în Mun. București, Str. Reînvierii nr. 2D  sector 2  având CIF 14783794  

re rezentată rin Director General Răducanu Mihaela   

 conform 

Hotărârii Consiliului Local Sector 2 nr. 157/26.05.2026 

 

Având în vedere: 

• prevederile Legii nr. 31/1990 privind societățile comerciale cu modificările și completările 

ulterioare; 

• Hotărârea Consiliului Local al Sectorului 2 nr. 157/26.05.2026 privind înființarea societății 

URBIA SECTOR 2 S.A.; 

• Actul Constitutiv al societății URBIA SECTOR 2 S.A.; 

• prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice cu 

modificările și completările ulterioare; 

 

în calitate de acționari ai Societății Urbia Sector 2 S.A., înregistrată la Oficiul Registrului 

Comerțului București sub nr. J2026038756003, având CUI 54902223, reprezentând 100 % din 

capitalul social, 

  

 

HOTĂRĂȘTE 

 

 

 Art. 1. Ca urmare a Deciziei nr. 1/17.06.2026 a Consiliului de Administrație al Societății 

Urbia Sector 2 S.A., se desemnează Pre edinte al Consiliului de Administra ie dl. Vasilescu 

Alexandru – Cristian, cetățean român,   
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i imputernicirea acestuia de a semna toate documentele 

n numele i pe seama Consiliului de Administrație al Societății Urbia Sector 2 S.A. 

Art. 2. Se aprobă limitele generale ale remunerației și celelalte beneficii ce vor fi acordate 

de către Urbia Sector 2 S.A. Directorului General provizoriu, precum și alte avantaje acordate 

acestuia, conform propunerii Comitetului de Nominalizare și Remunerare: 

• Indemnizația fixă brută lunară: maxim 2.5 ori media pe ultimele 12 luni a câştigului 

salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfăşurată conform obiectului principal de 

activitate înregistrat de societate, la nivel de clasă conform clasificației activităţilor din 

economia naţională, comunicat de Institutul Naţional de Statistică anterior numirii; 

• În contractul de mandat vor fi menţionate şi alte beneficii, respectiv acoperirea unor 

cheltuieli cu reprezentarea, transportul, diurna în vederea îndeplinirii şi executarii 

mandatului, cu condiţia ca totalul beneficiilor acordate într-un an de mandat să nu 

depăşească valoarea a două indemnizaţii fixe brute lunare. 

 

 

Acționari: 

 

SECTORUL 2 al L SECTOR 2 

Prin reprezentant 

 

 

 

 

 

 

DIRECȚIA GEN ONIULUI IMOBILIAR 

SECTOR 2 

Prin Director Gen


