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POLITICA
URBIA SECTOR 2 S.A.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza sa ofere un mediu de munca sigur pentru
toti angajatii sai, prin depunerea oricarui efort pentru a preveni si sanctiona discriminarea
pe orice temei si de la hértuirea la locul de muncd, in care toate persoanele respecta

integritatea si demnitatea, atat in sfera profesional&, cat si personala.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza sa asigure egalitatea de sanse si tratament
si s& se abtina de la acte de discriminare dupa cum urmeaza, fara a se limita la acestea:
pe criterii de nationalitate, sex, origine, rasa, etnie, vérsta, stare materiala sau de

sanatate, religie sau convingeri politice.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeazi sa depund toate eforturile pentru a preveni
hartuirea la locul de munca si, in cazul in care apar asemenea cazuri, sa garanteze ca

aplica procedura pentru solutionarea si prevenirea repetarii acestora.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza sa aplice o politicd de toleranta zero pentru
orice forma de hartuire la locut de muncd, abuzuri, amenintari, intimidarea sau hartuirea
fizica, verbala sau sexuald va trata cu seriozitate si promptitudine toate incidentele si va

investiga toate acuzatiile de hartuire.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza ca orice persoand despre care s-a dovedit
ca a hariuit o alti persoana sa fie sanctionaté disciplinar, sanctiunile putand duce inclusiv
pana la desfacerea disciplinard a confractului individual de muncd, in conformitate cu

normele interne si cu reglementarile legale in vigoare

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza ca toate reclamatiile de harfuire sé fie tratate
cu celeritate si in conditii de confidentialitate, asigurand tot suportul logistic necesar,

pentru desfasurarea activitatii de analiza si cercetare a cazurilor.

URBIA SECTOR 2 S.A. respectd si garanteazd tratamentul egal si
nediscriminatoriu in relatia cu personalul, partenerii (clienti/beneficiari, furnizori/prestatori,

colaboratori) si tertii.
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URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza ¢a personalul societétii s& fie recrutat,
incadrat, remunerat, evaluat si promovat pe criterii obiective privind competenta
profesionala, realizarile si conduita individuald a candidatului excluzand orice forméa de

favoritism ori discriminare.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza sa ofere un tratament echitabil intreg
personalului sdu, inclusiv plata egala pentru munca egala, si trebuie sa asigure acestuia

sprijin pentru imbunatatirea pregatirii profesionale gi formare profesionala continua.

URBIA SECTOR 2 S.A. se angajeaza sa promoveze o {inutd morald, profesionala
si vestimentara decentd si adecvatd, menitd a castiga si a mentine increderea
partenerilor, colaboratorilor si clientilor sai.

In vederea atingerii angajamentelor asumate, URBIA SECTOR 2 S.A. va face
toate demersurile necesare in vederea cunoasterii si respectarii, de catre salariatii sai, a
cerinfelor stabilite prin Regulamentul Intern, Codul de Etica, Procedura privind

prevenirea, combaterea si cercetarea hartuirii la locul de munca,

DIRECTOR GENERAL,
C

3|Page

CUI 54802223

Niumdr de: ordime in registrull comertului 12026038756003
Capitalul social; 32.929.100 lei

CAEN 4211 - Luerdri de construetli a drumurilor si autestrazilor




